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1. Okulumuz, şeffaf, denetlenebilir ve hesap verebilir bir okuldur. 
2. Okulumuzda kararlar Öğrenci Meclisinin ve velilerin de içinde olduğu tüm paydaşların 

katılımıyla alınır. 
3. Okulumuz, Vizyon ve Misyon Belgelerindeki kararları hayata geçirmek için çalışmalar 

yapar. 
4. Okulumuz, Öğretmenlerin ve okul personelinin Mesleki Gelişimlerini arttırmak için sürekli 

eğitim almasını ve mesleki gelişim programları sunmasını sağlar. 
5. Okul liderliği, resmi liderlik rollerini elinde bulunduranlarla sınırlı değildir; okulun diğer 

faaliyetlerine liderlik eden diğer personeli de dahil eder. 
6. Okul yönetimi ile öğretmenler arasındaki işbirliği, ekip çalışması ve sağlıklı iletişim için 

düzenli toplantılar ve etkili iletişim yollarıyla sürekli diri tutulur.  
7. Okulumuz, öğrencilerimizin haklarına ve fikirlerine saygı duyar. 
8. Okulumuzda her öğrenci eğitimde fırsat eşitliğine sahiptir. 
9. Okulumuz kapsayıcı eğitim modelini benimser ve öğrencilerimizin tüm farklılıklarına saygı 

duyar. 
10. Okulumuz, özel gereksinimli bireyler için destek ve rehberlik hizmeti sağlayarak 

gelişimlerini destekler. 
11. Okulumuz, öğrencilerimizin topluma ve çevreye karşı duyarlı bireyler olarak yetişmeleri 

için çalışır. 
12. Okulumuz, öğrencilerimizin gelişimleri için Yurt içi ve Yurt dışı projeler hazırlar ve bu 

projelerdeki kazanımlarını müfredata entegre ederek onların gelişimine katkı sunar. 
13. Okulumuz, Yenilikçi Eğitim Yaklaşımlarını benimser ve öğretim yöntemini geliştirmeyi 

hedefler. 
14. Okul İklimi ve Güvenlik Politikalarımız şu şekildedir:   

Fiziksel Güvenlik: Okulda güvenlik önlemleri, acil durum prosedürleri, okul çevresi 
güvenliği sivil savunma hizmetleri ve sabotaj eylem planları her yıl güncellenerek gerekli 
önlemler alınır. 
Psiko-sosyal Güvenlik: Öğrencilerin psikolojik ve sosyal açıdan güvende olmalarını 
sağlamak amacıyla okuldaki davranış yönetimi ve destek hizmetleri verilir. 
Zorbalıkla Mücadele: Okulda zorbalıkla mücadele politikaları, öğrencilerin güvenliğini ve 
psikolojik sağlığını koruyacak önlemler alınır. 
Okulumuz, öğrencilerini iç ve dış tehditlerden, gerçek ve sanal ortamda yaşayabilecekleri 
olumsuzluklara karşı, akran zorbalığına karşı bilinçlenmeleri için seminerler düzenler.  

- e-Güvenlik Semineri 
- Akran Zorbalığı Semineri 
- Bağımlılık Semineri 
- Deprem Bilinci Semineri (Doğal Afetlerde Yapılacaklar) 
- Dijital Bağımlılık Semineri 

15. Öğretmenlerimiz, disiplinler arası zümre iş birliği içerisinde çalışır. 
16. Öğretmenlerimiz, öğrencilerimizin akademik, sosyal, kültürel, sportif gelişimleri için 

çalışırken onların bireysel olarak da gelişimlerini önceller. 



17. Öğretmenlerimiz, mesleklerine saygı gösterir ve sürekli kendilerini geliştirirler ve eğitimde 
etik kurallara uyarlar. 

18. Öğretmenler, öğrencilerin bireysel farklılıklarına saygı gösterir, değerlendirmede şeffaflık ve 
adalet ilkesini benimser. 

19. Öğretmenler, öğrenciler, veliler ve okul yönetimiyle etkili ve açık bir iletişim içindedirler. 
20. Öğretmenler ve öğrenciler okulu severler ve okul gelişimi için çalışırlar. 
21. Öğrenciler kendilerini okuldayken güvende hisseder. 
22. Öğrenciler okulda düzenlenen sosyal, sportif, sanatsal, akademik kurslara ve yurt içi ve yurt 

dışı projelerine katılmak için eşit fırsatlara sahiptirler. 
23. Öğrenciler ödev sorumluluklarını bilirler ve uygularlar. Verilen görevleri zamanında yerine 

getirir. 
24. Öğrenciler, okulda belirlenen kurallara uyar, okul düzenini ve disiplinini bozacak 

davranışlardan kaçınır, arkadaşlarına, öğretmenlerine ve okul çalışanlarına saygı göstererek, 
okulda barışçıl bir ortamın oluşmasına katkıda bulunurlar. 

25. Her öğrenci sosyal etkinliklere ve sosyal sorumluluk projelerine katılması için desteklenir. 
 

VİZYONUMUZ: Gelişen teknoloji ve değişen iş gücü ihtiyaçlarına paralel olarak, 
öğrencilerini alanlarında uzman, yenilikçi ve sorumluluk sahibi bireyler olarak yetiştiren, 
toplumun her alanında değer üreten, lider ve tercih edilen bir meslek lisesi olmak. 
 

MİSYONUMUZ: Öğrencilerimizi Milli Manevi ve Ahlaki değerlere sahip,  ülkesini ve 
milletini seven, çağın gereklerinin farkında olan, modern iş dünyasında başarılı olabilmek 
için gerekli beceri ve bilgi ile donatılmış bireyler olmasını sağlamayı ve ayrıca, uygulamalı 
eğitim fırsatları, sektör iş birlikleri ve kişisel gelişim destekleri ile her öğrencinin 
potansiyelini en üst düzeye çıkarmayı hedeflemekteyiz. Meslek ahlakı, disiplinli çalışma ve 
girişimcilik ruhuyla topluma katkı sağlayacak bireyler yetiştirmeyi amaçlıyoruz. 
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